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Forord

2020 ér ett ar som ligger mellan tva val. Det innebir att arbetarekommunen bor ha
erfarenheterna ifran valaret 2018 farskt i minnet men framférallt — ligga energi pa att
blicka framat mot kommande valar — 2022. Det innebar att vi kommer behéva jobba
med utveckling inom ett flertal omraden. Den hir verksamhetsplanen har delat upp
arbetarekommunens utvecklingsomraden i fyra rubriker — kommunikation,
politikutveckling, medlems- och féreningsutveckling och studier.

Genomgripande for alla omraden i verksamhetsplanen ér att arbetet sker 1 facklig-
politisk samverkan dér fokus ligger pa att fler medlemmar virvas och aktiveras ifrin
de fackliga leden i Norrkoping. Att stirka fortroendet och samarbetet mellan
fackférbunden och partiet kommer dirfor att prioriteras under verksamhetsaret. Det
fackliga utskottet ska darfor triffa arbetarekommunens styrelse minst en gang
kommande ar 1 syfte att formulera en vig mot vara gemensamma mal.

Den hir verksamhetsplanen syftar till att framférallt staka ut arbetarekommunens
mal. Utifran malen kommer dérefter insatser fOr att na malen att tas fram.



Politikutveckling

En slutsats som gér att dra av det senaste valet ar att valjarna har storre fortroende
for den som dr konsekvent 1 sitt budskap snarare dn den som formulerar budskapet
tatt inpd ett val. Politiken som ska drivas i en kommande valrorelse bor darfor
formuleras redan nu.

Att processa ett politiskt sakomrade tar dock tid och kriver en storre anstringning
ifran partiorganisationen. Dirfér kommer arbetarekommunen under verksamhetsaret
att vélja ut tva politiska sakomraden som partiet ska fokusera pa. Arbetet ska
generera politiska forslag att driva under innestiende mandatperiod men dven i en
kommande valrorelse. De politiska forslagen ska ocksa kunna drivas partiinternt mot
partidistrikt och partikongress och dven externt mot Norrképingsbor.

Mal:

e [Ett politikutvecklingsarbete pabérjas under viren och genomfors av
arbetarekommunen under aret. Politikutvecklingsarbetet kommer att
fokusera pa tva politiska sakomraden som férankras internt i
partiorganisationen.

Kommunikation

Det kommunikativa arbetet dr en barande del av arbetarekommunens l6pande arbete.
Den politik vi som parti presenterar behéver komma Norrkopingsborna till kinna
och framférallt behover vi formedla varfér vi genomfor den politik vi genomfor.
Fokus pa vara prioriterade malgrupper och en paketering med fokus pa politiska
budskap, dr ocksa av vikt for att var kommunikation ska na ratt.

Internt giller det att sidkerstilla att alla medlemmar blir informerade om arbetet som
g0rs och verksamheten som planeras. Externt giller det att ta det politiska samtalet

med fler Norrképingsbor och bygga fortroende men dven att na ut i sociala medier

genom att na en bredare foljarskara. I detta arbete giller det att ocksa vaga testa nya
metoder fOr att uppna en storre nytta.

Arbetarekommunen kommer under bérjan av aret att géra ett brevutskick i syfte att
samla in fler mailadresser fOr sa att vara mailutskick kan na fler. Infér arsmétet
kommer alla medlemmar utan inrapporterad mailadress att fa ett brev med
arsmoteskallelse.
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Mal:

e Facebook ska uppdateras kontinuerligt och arbetarekommunens gilla-sida ska
na 2000 foljare.

e Medlemsbrev gir ut I16pande under aret till alla medlemmar i
arbetarekommunen med information om kommande verksamhet och
pagaende politiskt arbete.

e Arbetarekommunen fortsitter arbetet med att ta fram egna dialogkampanjer i
syfte att politikutveckla och driva opinion.

Medlems- och foreningsutveckling

Verksambhet f6r arbetarekommunens medlemmar ska i f6rsta hand bedrivas av
féreningarna. Det dr i1 féreningarna som nya medlemmar ska fa moéjlighet att ta del av
politiska diskussioner och det ér i féreningar som politiska forslag ska knadas fram.
For att foreningarna ska kunna makta med detta dtagande ska arbetarekommunen
fraimst agera stéttande och bista med ritt verktyg till s-féreningsverksamheten.

Socialdemokraterna ir ett folkrorelseparti och for att kunna vara det dven fortsatt
behover vi bli fler medlemmar. Fler medlemmar innebir fler infallsvinklar i det
politiska utvecklingsarbetet, fler ambassadérer f6r var politik och en starkare
partiorganisation. Darfor behover arbetarkommunen under 2020 virva fler nya
medlemmar samtidigt som vi behover behalla vara gamla medlemmar. Vi behover
ocksa se till att virva medlemmar ur de fackliga leden. Att socialdemokratin
representeras av arbetarrorelsen ska givetvis synas bland vara medlemmar.

Mal:
e Nya medlemmar ska erbjudas regelbunden verksamhet i en férening
e Alla nya medlemmar ska vilkomnas med ett samtal inom tva veckor och
bjudas in till verksamhet inom en manad.
e Minst 100 nya medlemmar ska virvas under 2020.
e Antalet fackligt aktiva som dr medlemmar i partiet 6kar under aret.
e  Oka aktivitetsgraden bland vara S-freningar.
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Studier

Virt parti byggs upp av vara medlemmar och vi har en skyldighet alla dessa far lira
sig om, och sjilva bira, arbetarrorelsens virderingar. I socialdemokraterna ska alla
medlemmar, oavsett bakgrund eller erfarenhet, fa resurserna for att rustas for att
driva socialdemokratisk politik i den kontext han eller hon sjilv verkar i.
Arbetarekommunen kommer dirfér att fokusera pa att under 2020 6ka antalet
medlemmar som gar grundliggande medlemsutbildning S1 och S2. Fokus ligger dven
pa att fa fler S-féreningar att bedriva studiecirklar i egen verksamhet.

Givetvis ska arbetarekommunen bedriva studierna i samverkan med ABF och all
studieverksamhet som bedrivs ska redovisas till ABF. ABF ska i sin tur bistd med att
erbjuda en funktionsutbildning till alla medlemmar med uppdrag.

Studier ska lyftas som en punkt pa kommande ordférandetriffar for att fa fler s-
féreningar att driva egna studiecirklar i sin egen verksamhet.

Mal:
e Alla medlemmar ska erbjudas att ga grundldggande medlemsutbildning.
e Alla medlemmar med uppdrag i partiorganisationen ska ges mojlighet att ga
en utbildning for sitt uppdrag.
e Aterkommande politiska utbildningar/triffar i samarbete med S-féreningarna
ska genomforas under dret och minst 10 féreningar ska genomfora egna
studiecirklar.

Ansvar och uppféljning

Styrelsen ansvarar fOr att internt inom styrelsen dela upp ansvaret for respektive
verksamhetsomrade 1 sina respektive arbetsgrupper. Uppfoljning av
verksamhetsplanens mal kommer att géras l6pande under verksamhetsaret.
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